Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnoéci
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Wyiszej Szkoty Policji w Szczytnie
za rok 2015
CZESC A: Realizacja najwainiejszych celéw w roku 2015
L.p. | Cel ‘ — o i " . ..
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®
oo Najwazniejsze podjete
Nazwa Pl Najwazniejsze planowane Nmn_..“:mm u_:w_ ce wmu__.mmn._
mzo.__.,_wsm o .. | zadania stuzgce realizacji celu” 3 5)
wartosé do Osiagnieta wartosé¢ celu
osiggniecia na na koniec roku,
koniec roku, ktérego dotyczy
ktérego dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. Zapewnienie dostepu do Srednioroczna liczba studentéw

edukacji na poziomie wyzszym | studiow wyiszych,
(kod klasyfikacji zadaniowej— | podyplomowych, uczestnikéw 19,5 20,2
3.2) w szczegdlnosci: szkoleri zawodowych i kurséw

w stosunku do éredniorocznej

liczby pracownikéw naukowo-

dydaktycznych (funkcjonariuszy

i pracownikow cywilnych w 0s.)

(kod —3.2)
1. Zapewnienie wykwalifikowanej | 1. $rednioroczna liczba Dziatanie 1 (kod - 3.2.2):
kadry na potrzeby Policji i innych | Sstudentdw studiéw wyészych, Dziatanie 1 (kod ~ 3.2.2): Ksztatcenie w szkolnictwie
stuzb podleglych MSW w zakresie | Podyplomowych oraz Ksztatcenie w szkolnictwie wyzszym | wyiszym
bezpieczeristwa i porzadku uczestnikdw szkoler 3250 3407
publicznego (kod — 3.2.2); zawodowych i kursow (kod -

3.2.2)
1a. Przygotowanie wysoko
wykwalifikowanej kadry do
wykonywania zadar z zakresu 1a. Srednioroczna liczba Dziatanie 1a (3.2.2.1):
bezpieczenstwa wewnetrznego i studentéw studidw wyzszych Dziatanie 1a (3.2.2.1): Finansowanie podstawowej
porzadku publicznego (kod — (bez studiow podyplomowych, 2330 2466 Finansowanie podstawowe;] dziatalnosci dydaktycznej i

3.2.2.1)

szkoleri zawodowych i kurséw)
(3.2.2.1)

dziatalnosci dydaktycznej i
utrzymania uczelni

utrzymania uczelni




1b. Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych funkcjonariuszy i
pracownikéw stuzb podlegtych
MSW w zakresie ochrony zycia i
zdrowia ludzi, mienia oraz
bezpieczenstwa i porzadku
publicznego (kod - 3.2.2.2.)

2. Zwiekszenie dostepnosci
ksztafcenia na studiach dla oséb z
niskim kryterium dochodowym,
0s6b niepetnosprawnych oraz
zmotywowanie studentow do
osiggania lepszych wynikow w
nauce i sporcie (kod - 3.2.3.)

2a. Zwiekszenie dostepnosci
ksztatcenia na studiach dla oséb z
niskim kryterium dochodowym,
0s0b niepetnosprawnych oraz
zmotywowanie studentéw do
osiggania lepszych wynikow w
nauce i sporcie (kod = 3.2.3.1.)

1b. srednioroczna liczba
funkcjonariuszy uczestnikéw
studidw podyplomowych,
szkoler zawodowych oraz
kursow (kod —3.2.2.2))

2.Procentowy udziat studentow
otrzymujacych stypendia (kod —
3.2.3)

2a. liczba studentéw
otrzymujgcych stypendia (kod —
3.2.3.1)
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Dziatanie 1b (3.2.2.2):
Finansowanie innych zadan w
zakresie dziatalnosci dydaktycznej
uczelni

Dziatanie 2. (kod -3.2.3):
Wsparcie procesu studiowania

Dziafanie 2a.(kod —3.2.3.1):
Realizacja pomocy materialnej dla
studentow i doktorantéw (dotacja
podmiotowa)

Dziatanie 1b (3.2.2.2):
Finansowanie innych zadan w
zakresie dziatalnosci
dydaktycznej uczelni

Dziatanie 2. (kod -3.2.3):
Wsparcie procesu studiowania

Dziatanie 2a.(kod — 3.2.3.1):
Realizacja pomocy materialnej
dla studentéw i doktorantow
(dotacja podmiotowa)




CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2015
(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czgsci ¢ planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
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roku, ktérego dotyczy ktérego realizacji celu® realizacji celu”
plan dotyczy
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1 2 3 4 5 6 7
Organizacja,
’ . Odsetek (%) liczby przeprowadzenie i Organizacja, przeprowadzenie i
Przeprowadzanie . ; .
; przeprowadzonych przez WSPol dokumentacja dokumentacja poszczegdlnych
postepowan . . ; . o \ 5 ; .
1 T i e postgpowan kwalifikacyjnych do 100% 100% poszczegolnych etapow etapow postepowania
de Shizh E&voﬁo.m sluzby w Policji postepowania kwalifikacyjnego
y ) w stosunku do zaplanowanych kwalifikacyjnego do sluzby w Policji
do stuzby w Policji

Czgsé D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalno$ci na rok 2015
(nalezy krotko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wplynegty na nierealizowanie celow, wystapienie istotnych réznic w planowanych i osiagnietych wartosciach miernikéw lub
podjecie innych niz planowanie zadan stuzacych realizacji celow)

1) W czgéci A w pkt 1 dotyczagcym ,Zapewnienie dostepu do edukacji na poziomie wyiszym” rdznice w osiagnieciu wartosci miernikdw wynikaty ze

zmiany poziomu miernikéw i dostosowania do wysokosci
otrzymanej dotacji i mozliwosci kadrowych Uczelni, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w grudniu 2014 r. Réznice wynikaja tez ze zmiany poziomu mi

ernikéw z zakresu budzetu zadaniowego w roku 2015.
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