Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie"

za rok 2011

(rok, za ktory skiadane jest o§wiadczenie)

Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skuteczno$ci i efektywno$ci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowa :
przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie — uczelni stuzb panstwowych nadzorowang przez
Ministra Spraw Wewngtrznych

(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostanq podjete w celu poprawy
Jfunkcjonowania kontroli zarzqdczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.

Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostanq podjete w celu poprawy
Jfunkcjonowania kontroli zarzqdczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.
Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego
o$wiadczenia pochodzacych z:”

x  monitoringu realizacji celow i zadan,

x  samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej dla
sektora finanséw publicznych®,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewngtrznego,
kontroli wewngtrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych Zrédet informacji: audytu zewnetrznego, o§wiadczen kierownikéw jednostek organizacyjnych,
kierownikéw komdrek organizacyjnych administracji, Dyrektora Biblioteki

KoX X X X

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplynaé na tre$¢ niniejszego o§wiadczenia.

S AL KOMENDANT-REKTOR

1o/ Z . WYZSZEJ SZKOLY POLICJIWSZCZYTNIE

(miejscowos$¢, data)

aisyalkicspeikbisgpostc)

* Niepotrzebne skreslié. /




Dzial IT”
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Elementy majace wptyw na stabos¢ kontroli zarzadczej uwzglednitem ponize;:

- ograniczona efektywno$¢ i skuteczno$¢ przeplywy informacji pomigdzy komoérkami i jednostkami
organizacyjnymi w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie.

- wdrazanie wewnetrznych procedur okreslajacych zasady etycznego postgpowania umozliwiajacych
kierownikom komorek i jednostek organizacyjnych w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie
promowanie takiego postgpowania

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezer w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotnq stabos¢ kontroli zarzqdczej, istotng
nieprawidlowo$é w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzqdowej, istotny cel lub zadanie, ktére
nie zostaly zrealizowane, niewystarczajqcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego
zastrzezenia dotyczq, w szczegdlnosci: zgodnosci dzialalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdat, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etyczmego postgpowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

-uwzglednienie w planie rzeczowo-finansowym kosztéw na zakup elektronicznego systemu ewidencji
spraw i dokumentow

- wdrozenie procedur postepowania etycznego tuz po wejsciu w zycie nowego Regulaminu Pracy
Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktére zostanq podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do zlozonych
zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial IIT'""
Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- opracowano zasady etycznego postgpowania, ktore maja stanowié¢ zatacznik do Regulaminu Pracy

- zarzadzeniem Komendanta-Rektora wprowadzono Zasady kontroli zarzadczej

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych
ziatar wskazanych w dziale 11 oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010

nie wypetnia sig tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie,
Jezeli takie dzialania zostaly podjete.



