Zatacznik do Zarzadzenia Nr 171/2024
Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie
z dnia 30.12.2024 .

ZEWNETRZNA PROCEDURA
DOKONYWANIA ZGELOSZEN NARUSZEN PRAWA
I PODEJMOWANIA DZIAEAN NASTEPCZYCH
W AKADEMII POLICJI W SZCZYTNIE

Cel procedury

Celem procedury zgloszen zewngtrznych jest okre§lenie zasad przyjmowania zgloszen
zewnetrznych, podejmowanie dzialan nastepczych oraz zapewnienie nalezytej ochrony

sygnalistow, przy czym ochrona obejmuje informacje zwigzane bezposrednio ze zgloszeniem
dokonanym przez sygnalistow naruszen prawa, czyli dziatania lub zaniechania niezgodnego z
prawem lub majacego na celu obejscie prawa, o ktorych mowa w ustawie, a dotyczacych
dziatalnoséci Akademii Policji w Szczytnie.

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§1.

Uzyte w Procedurze zgloszen zewnetrznych okreslenia oznaczajg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Uczelnia lub APwSz — Akademia Policji w Szczytnie;

ustawa — ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow;

pracownik DDK — pracownik lub funkcjonariusz zatrudniony w Dziale Dyscyplinarnym
i Kontroli Akademii Policji w Szczytnie;

Polityka Bezpieczenstwa Danych Osobowych Akademii Policji w Szczytnie —
procedura przyjeta w Akademii Policji w Szczytnie dotyczaca zasad przetwarzania
1 bezpieczenstwa danych osobowych;

funkcjonariusz Uczelni — policjant pelniacy stuzbg w Uczelni;

pracownik Uczelni — pracownik zatrudniony w ramach stosunku pracy na podstawie
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce lub Kodeksu pracy;

stosunek zatrudnienia — stosunek pracy, o ktorym mowa w Kodeksie pracy lub stosunek
stuzbowy, o ktérym mowa w ustawie o Policji;

postepowanie szkodowe — postepowanie wyjasniajace prowadzone w oparciu
0 przepisy zarzadzenia Komendanta-Rektora okreslajagce postepowanie w przypadku
szkod wyrzadzonych w mieniu Akademii Policji w Szczytnie oraz udzielania
upowaznienia do realizacji niektorych czynno$ci w tym postgpowaniu;



9) postepowanie antymobbingowe — postgpowanie wyjasniajgce prowadzone w oparciu
0 przepisy Zarzadzenia Komendanta-Rektora okreslajace wewnetrzng procedure
prowadzenia dziatan profilaktycznych oraz postepowania w przypadku wystapienia
sytuacji konfliktowej, zachowan mobbingowych, dyskryminacji lub innych zachowan
niepozadanych w Akademii Policji w Szczytnie;

10) kierownik jednostki organizacyjnej/komorki organizacyjnej Uczelni — kierownik,
o ktorym mowa w Regulaminie organizacyjnym Uczelni.

Rozdzial 2
Podmiot przyjmujacy zgloszenie zewnetrzne

§ 2.

1. Zgloszenia zewngtrzne przyjmowane sg przez pracownika Dzialu Dyscyplinarnego
i Kontroli Akademii Policji w Szczytnie, na podstawie imiennego upowaznienia
komendanta-rektora, stanowigcego zatgcznik nr 1 do procedury. Osoby te zobowigzane
sa do zachowania w tajemnicy powzi¢tych w tym zakresie informacji, rowniez po
zakonczeniu stosunku zatrudnienia, poprzez zlozenie pisemnego os$wiadczenia
o poufnosci, ktorego wzor okresla zatacznik nr 2 do procedury.

2. Kierownik Dziatu Dyscyplinarnego i Kontroli, kazdorazowo po przyjeciu zgloszenia
wyznacza upowaznionego pracownika DDK do podj¢cia dziatan nastgpczych.

3. W przypadku gdy zgloszenie dotyczy pracownikow DDK, zgloszenie zewngtrzne
przyjmuje Kierownik Dziatu Kadr lub wyznaczony przez niego pracownik Dzialu Kadr
posiadajacy upowaznienie, o ktérym mowa ust. 1.

4. Jezeli zgloszenie do Uczelni wptynie innym, niz zatwierdzony do przyjmowania
zgtoszen kanatem komunikacji lub wptynie do osoby nieupowaznionej, osoba ktora je
otrzyma jest zobligowana do nieujawniania informacji mogacych skutkowac ustaleniem
tozsamosci sygnalisty lub osoby, ktorej dotyczy zgloszenie i niezwlocznie przekazaé je
odpowiednio do upowaznionego pracownika DDK lub Dzialu Kadr, w sposob
uniemozliwiajacy dostep do przekazywanych informacji osobom nieupowaznionym.

Rozdzial 3
Sposob dokonywania zgloszen

§ 3.

1. Zgloszenia dokonywane sg pisemnie lub ustnie.

2. Zgloszenia pisemne dokonywane sa w trybie korespondencyjnym na adres Akademia
Policji w Szczytnie ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 111, 12-100 Szczytno lub pod
adresem poczty elektronicznej: sygnalista@apol.edu.pl , zwanymi dalej adresem do
kontaktu.



3. Korespondencja zawierajgca zgloszenie od sygnalisty musi by¢ oznaczona w sposob
umozliwiajacy zakwalifikowanie korespondencji jako zgloszenie bez koniecznosci
otwierania jej w kancelarii ogolnej Rektoratu Uczelni.

4. Zgloszenia ustne przyjmowane s3a przez upowaznionego pracownika DDK
do protokotu przyjecia ustnego zgloszenia ktorego wzor okresla zatacznik nr 3 do
procedury. Zgloszenia ustne przyjmowane sg od poniedziatku do piatku
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach 10.00 — 14.00 w siedzibie
Uczelni.

5. Uwzgledniajac poufnos$¢ tozsamosci sygnalisty istnieje mozliwo$¢ zorganizowania
bezposredniego spotkania, po uprzednim kontakcie telefonicznym pod numerem telefonu
+ 48 47 733 5459, ktory jest niezalezny od kanatéw komunikacji wykorzystywanych
w ramach funkcjonowania Dziatu Dyscyplinarnego i Kontroli, a ktory aktywny jest
od poniedziatku do piatku w godz. 10.00 — 14.00 z wylaczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy. Rozmowy sg nagrywane, o czym informuje si¢ sygnaliste na wstgpie rozmowy.

6. Spotkanie, o ktorym mowa w ust. 5 nalezy zorganizowa¢ w terminie do 14 dni od dnia
otrzymania takiego wniosku.

7. Sktadane zgloszenie powinno zawiera¢ przejrzyste i pelne wyjasnienie przedmiotu
zgloszenia oraz powinno zawiera¢ co najmniej nastepujace informacje: dat¢ oraz miejsce
zaistnienia naruszenia prawa lub dat¢ i miejsce pozyskania informacji o naruszeniu
prawa, opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci stwarzajacych mozliwos¢ wystapienia
naruszenia prawa, wskazanie podmiotu, ktorego dotyczy zgloszenie, wskazanie
ewentualnych §wiadkodw naruszenia prawa, wskazanie wszystkich dowodow i informacji,
jakimi dysponuje sygnalista, ktére moga okaza¢ si¢ pomocne w procesie rozpatrywania
zgloszenia, wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego.

8. Na zadanie sygnalisty Komendant-Rektor lub osoba przez niego upowazniona wydaje
nie pozniej niz w terminie miesigca od dnia otrzymania zadania zaswiadczenie, w ktérym
potwierdza, ze sygnalista podlega ochronie okreslonej w przepisach Rozdziatu 2 ustawy.
Wzor za§wiadczenia okresla zatacznik nr 7 do procedury.

Rozdzial 4
Zgloszenia anonimowe

§ 4.

1. Zgtoszenia zewnetrzne, ktore sa anonimowe nie s3 rozpatrywane zgodnie z niniejsza
procedurg.

2. Do zgloszen anonimowych zastosowanie maja odrgbne przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.



Rozdzial 5
Ochrona danych osobowych sygnalisty — poufno$é informacji

§ 5.

. Dane osobowe sygnalisty pozostajg poufne i nie mogg by¢ ujawniane w toku postepowania
stronom 1 uczestnikom tego postepowania, chyba ze za wyrazng i1 jednoznaczng zgoda
sygnalisty. Wz6r o§wiadczenia o wyrazeniu zgody na ujawnienie danych sygnalisty okresla
zalacznik nr 4 do procedury.

Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy ujawnienie danych osobowych sygnalisty
jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisOw prawa
w zwigzku z postgpowaniami wyjasniajacymi prowadzonymi w Uczelni, a takze przez inne
organy publiczne lub postgpowaniami przygotowawczymi lub sgdowymi prowadzonymi
przez sady, w celu zagwarantowania prawa do obrony przyshugujacego osobie, ktorej
dotyczy zgtoszenie.

Przed dokonaniem ujawnienia przez organ publiczny danych osobowych sygnalisty,
o ktérym mowa w ust. 2, przesyta si¢ sygnaliscie wyjasnienie powodow ujawnienia jego
danych osobowych, chyba ze takie powiadomienie zagrozi postepowaniu wyjasniajagcemu,
postgpowaniu przygotowawczemu lub sadowemu. Wyjasnienie przesyta si¢ w postaci
papierowej lub elektronicznej. Wzoér zawiadomienia stanowi zalacznik nr 5 do procedury.

. W Uczelni dostep do danych sygnalisty moga mie¢ tylko i wytacznie osoby, ktore otrzymaty
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych w tym zakresie i zostaty zobligowane
do zachowania poufnosci. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wydaje si¢
zgodnie z zasadami okreslonymi w Polityce Bezpieczenstwa Danych Osobowych Akademii
Policji w Szczytnie.

. Dane osobowe sygnalisty poddawane s3a pseudonimizjacji. Proces ten polega na
przetworzeniu danych osobowych sygnalisty w taki sposob, by nie mozna ich byto juz
przypisa¢ konkretnej osobie, ktorej dane dotycza, bez uzycia dodatkowych informacji, pod
warunkiem, ze takie dodatkowe informacje s3 przechowywane osobno i sg objete srodkami
technicznymi i organizacyjnymi uniemozliwiajacymi ich przypisanie zidentyfikowanej lub
mozliwej do zidentyfikowania osobie fizyczne;.

. Za zapewnienie ochrony sygnalisty w Uczelni zgodnie z wymaganiami wynikajacymi
z przepisOw prawa odpowiada Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie.

. Funkcjonariusze, pracownicy i1 wspotpracownicy Uczelni sg zobligowani do ochrony
danych osobowych wynikajacych z przepisbw prawa powszechnie obowigzujacego,
niniejszej procedury oraz innych wewnetrznych aktow prawnych i instrukcji dotyczacych
zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych.

. Na stronie internetowej Uczelni oraz w jej siedzibie, w widocznym miejscu, zamieszcza
si¢ klauzule informacyjng dla osob, ktorych dane s3a przetwarzane w zwigzku
Z przyjmowaniem i rozpatrywaniem zgtoszen.

. W przypadku kontaktu poprzez poczte elektroniczng, klauzula informacyjna dla osob,
ktorych dane sg przetwarzane w zwigzku z przyjmowaniem i rozpatrywaniem zgloszen, jest
przekazywana przez organ publiczny w odpowiedzi zwrotnej na pierwsze zgloszenie.



10. Na stronie internetowej Uczelni oraz w jej siedzibie, w widocznym miejscu publikuje si¢
kanaty jakimi mozna dokona¢ zgtoszen oraz zasady ich notyfikowania.

11. Dostep do kanatow zglaszania nieprawidtowosci w Uczelni majg osoby upowaznione przez
Komendanta-Rektora.

12. Po otrzymaniu zgloszenia dane osobowe przetwarza si¢ w zakresie niezbednym do przyjecia
zgltoszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego. Dane osobowe, ktore nie maja
znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania
sg niezwlocznie usuwane. Usuni¢cie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni
od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

13. Osoba wyznaczona w Uczelni do przyjmowania zgloszen, niezwlocznie po otrzymaniu
zgloszenia dokonuje pseudonimizacji danych sygnalisty i nadaje mu identyfikator
numeryczny, ktory bedzie wykorzystywany podczas postepowania wyjasniajgcego.

14. Pseudonimizacja obejmuje wszelkiego rodzaju informacje umozliwiajace bezposrednia lub
posrednia identyfikacje sygnalisty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tego, czy sama tres¢
zgloszenia nie wskazuje na tozsamos¢ sygnalisty.

15. Sygnalista nie jest uczestnikiem ani strong wszczgtego postgpowania wyjasniajacego, gdyz
mogtoby to narazi¢ go na posrednie lub bezposrednie dziatania odwetowe.

16. Na wszystkich etapach postgpowania wyjasniajacego, prowadzonego w Uczelni zamiast
danych osobowych sygnalisty stosuje si¢ identyfikator przypisany podczas rejestracji
zgloszenia.

17. W postepowaniu prowadzonym w Uczelni w zwigzku ze zgloszeniem dokonanym przez
sygnaliste, nalezy odwotywaé si¢ do numeru sprawy, pod ktorg zostato zarejestrowane
zgloszenie od sygnalisty, a nie sprawy, ktorej dotyczy zgloszenie naruszenia.

18. W Uczelni nie ujawnia si¢ danych osobowych sygnalisty na wniosek stron lub uczestnikow
prowadzonego postgpowania wyjasniajacego.

19. Sygnalista jest informowany o okoliczno$ciach, w ktérych ujawnienie jego tozsamosci
przez Uczelnig stanie si¢ konieczne, w przypadkach okreslonych w ustawie.

20. Danych sygnalisty nie zamieszcza si¢ w rozdzielnikach dokumentéw zwigzanych
z postgpowaniem wyjasniajacym, ani w korespondencji e-mail.

21. Jezeli zgloszenie do Uczelni wptynie innym, niz zatwierdzony do przyjmowania zgloszen
kanatem komunikacji lub wptynie do osoby nieupowaznionej, osoba ktdra je otrzyma jest
zobligowana niezwlocznie przekaza¢ je, bez wprowadzania zmian w tym zgloszeniu, do
osoby upowaznionej do rozpatrywania zgtoszen w Uczelni i usung¢ wszelkie jej kopie (np.
z poczty e-mail).

22. Po uptywie terminu przechowywania, o ktérym mowa w § 9 ust. 5, niszczy si¢ dokumenty
zwigzane ze zgloszeniem. Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach
nie stosuje si¢.

23.Za usuwanie danych osobowych, w terminach wskazanych w ustawie oraz niniejszej
procedurze odpowiada osoba uprawniona do przyjmowania zgloszen oraz osoba
prowadzaca dziatania nastgpcze w APwSz.

24.7Za zabezpieczenie dokumentéw zwigzanych z przyjmowaniem zgloszen od sygnalistow
w Uczelni odpowiada osoba do tej czynnos$ci wyznaczona.

25. W sprawozdaniu, o ktorym mowa w art. 47 ust. 2 ustawy nie umieszcza si¢ danych
osobowych ani informacji stanowigcych tajemnice Uczelni.



Rozdzial 6
Weryfikacja i dzialania nastepcze

§6

1. Weryfikacja zgloszenia obejmuje ustalenie, czy:

1) informacja zawarta w zgloszeniu stanowi informacje o naruszeniu prawa;

2) zgloszenie dotyczy informacji na temat naruszen prawa w dziedzinie nalezacej do
zakresu dziatania Akademii Policji w Szczytnie, a jezeli nie nalezy — na ustaleniu
organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastgpczych;

3) osoba zglaszajgca spelnia wymogi zawarte w ustawie;

4) nie zachodzg okolicznosci wylaczajace stosowanie procedury.

W przypadku gdy zgloszenie nie spelnia wymogdéw 0 ktérych mowa ust. 1 nie prowadzi si¢
dzialan nastepczych, o czym informuje si¢ zglaszajacego w formie pisemnej, jezeli podat
adres do kontaktu. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 zgtoszenie przekazuje si¢
do organu wtasciwego do podejmowania dzialan nastepczych w terminie 14 dni od
dokonania zgloszenia, a w uzasadnionych przypadkach nie p6zniej niz w terminie 30 dni.
W przypadku, gdy w zgloszeniu zewnetrznym dotyczacym sprawy bedacej juz przedmiotem
wcezesniejszego zgloszenia przez tego samego lub innego sygnaliste nie zawarto istotnych
nowych informacji na temat naruszen prawa w pordwnaniu z wczesniejszym zgloszeniem
zewnetrznym mozna nie podejmowac dzialan nastepczych, o czym informuje si¢ sygnaliste
podajac uzasadnienie, a w razie kolejnego zgtoszenia — pozostawia je bez rozpoznania i nie
informuje o tym sygnalisty, przy czym odnotowuje si¢ ten fakt wraz z uzasadnieniem
w rejestrze zgloszen zewnetrznych.

Potwierdzenie przyj¢cia zgloszenia zewngtrznego nastepuje w terminie 7 dni od dnia jego
przyjecia, na adres do kontaktu podany przez sygnaliste, na ktory nalezy przekazac
potwierdzenie. Potwierdzenia takiego dokonuje upowazniony pracownik DDK,
a w przypadku o ktorym mowa w § 2 ust. 3 Kierownik Dzialu Kadr lub wyznaczony przez
niego pracownik Dziatu Kadr posiadajacy upowaznienie.

Maksymalny termin na przekazanie sygnaliscie informacji zwrotnej, nie moze przekroczy¢
3 miesigcy, a w uzasadnionych przypadkach 6 miesi¢gcy, od dnia przyjecia zgloszenia
zewngtrznego na adres do kontaktu podany przez sygnaliste. Informacji zwrotnej dokonuje
upowazniony pracownik DDK, a w przypadku o ktorym mowa w § 2 ust. 3 Kierownik
Dziatu Kadr lub wyznaczony przez niego pracownik Dzialu Kadr posiadajacy upowaznienie.
Komendant-Rektor lub osoba przez niego upowazniona informuje sygnalist¢ 0 ostatecznym
wyniku postgpowan wyjasniajacych wszczetych na skutek zgloszenia zewnetrznego.

Jezeli sygnalista w zgloszeniu nie podal adresu do kontaktu, ani nie jest mozliwe ustalenie
tego adresu na podstawie posiadanych danych Akademia Policji w Szczytnie nie realizuje
obowigzku wynikajgcego z art. 32 ust. 5, art. 37, art. 38, oraz art. 40 ust. 2 zdanie drugie oraz
art. 41 ustawy.



6.

§7

Dziatania nastgpcze polegaja na ocenie prawdziwosci informacji zawartych
W zgloszeniu oraz przeciwdziataniu nieprawidlowosciom wskazanym w zgloszeniu, w tym
na podjeciu dziatan zaradczych przed wystgpieniem skutkoOw naruszenia prawa lub
zminimalizowanie skutkow po ich wystgpieniu.
Osoba prowadzaca postgpowanie wyjasniajace, W Szczegdlnosci moze zwracac si¢ do osoby,
ktorej dotyczy zgloszenie, o zajecie stanowiska z zachowaniem zasad poufnosci co do
danych sygnalisty, przyjmowa¢ wyjasnienia lub o$wiadczenia od o0sob dysponujacych
okreSlong w tym zakresie wiedza, uzyskiwa¢ niezbgedng dokumentacje dotyczacy
podniesionego zgloszenia, wystepowa¢ do sygnalisty lub osoby jej pomagajacej
w dokonaniu zgloszenia 0 wyjasnienia lub dodatkowe informacje, w sytuacji gdy dane
zawarte w zgloszeniu nie pozwalaja na realizacj¢ celu dziatan nastgpczych.
Dziatania nastgpcze prowadzi upowazniony pracownik DDK, a w przypadku o ktérym
mowa w § 2 ust. 3 Kierownik Dziatu Kadr lub wyznaczony przez niego pracownik Dziatu
Kadr posiadajacy upowaznienie.
Komendant-Rektor lub osoba przez niego upowazniona, z uwagi na zakres przedmiotowy
zgloszenia moze upowazni¢ innego pracownika Uczelni do prowadzenia dzialan
nastepczych.
Z przeprowadzonego postgpowania wyjasniajagcego upowazniony pracownik DDK,
a w przypadku o ktérym mowa w § 2 ust. 3 Kierownik Dziatu Kadr lub wyznaczony przez
niego pracownik Dzialu Kadr posiadajgcy upowaznienie, sporzadza sprawozdanie, ktore
zawiera w szczegolnos$ci: przebieg realizowanych czynnoS$ci, wnioski dotyczace: srodkow
naprawczych, srodkéw dyscyplinujacych wobec osoby naruszajacej prawo, a takze
w sytuacji tego wymagajacej informacje o potrzebie nadania sprawie biegu w ramach
postgpowania  prawnego, przewidzianego przez przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego (tj. w szczegolnosci postgpowania karnego, postepowania cywilnego,
postepowania administracyjnego, postepowania dyscyplinarnego, postepowania z tytutu
odpowiedzialnosci porzadkowej, postepowania o naruszenie dyscypliny finansow
publicznych), a takze postgpowan opartych na przepisach prawa wewnetrznego
obowigzujacych ~w  Uczelni  (tj.  postepowania  szkodowego, postepowania
antymobbingowego). Ponadto, w sprawozdaniu nalezy wskaza¢ czy w toku dziatan
nastepczych ujawniono okoliczno$ci podlegajace odpowiedzialnos$ci karnej, o ktoérej mowa
w ustawie w zakresie okre§lonym przez dyspozycj¢ art. art. 54 — 57.
Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 5 kierownik DDK, a w przypadku o ktérym mowa
w § 2 ust. 3 Kierownik Dzialu Kadr, przedktada do zatwierdzenia Komendantowi-
Rektorowi Akademii Policji w Szczytnie lub osobie przez niego upowaznionej, W terminie
14 dni od dnia zakonczenia postgpowania wyjasniajgcego.



Rozdzial 7
Zakaz dzialan odwetowych

§ 8.

1. W Uczelni obowigzuje bezwzgledny zakaz podejmowania dziatan odwetowych,
o ktorych mowa w ustawie wobec sygnalisty oraz osoby pomagajacej w dokonaniu
zgtoszenia lub powigzane] z sygnalistg, ktory dokonat zgloszenia, lub ujawnienia
publicznego.

2. Podejmowanie jakichkolwiek dziatan odwetowych wobec wskazanych w ust. 1 0sob, beda
traktowane jako naruszenie niniejszej Procedury i moga skutkowaé odpowiedzialno$cia
porzadkowa lub dyscyplinarng, niezaleznie od odpowiedzialno$ci karnej okreslonej
W ustawie.

Rozdzial 8
Rejestr zgloszen zewnetrznych

§9.

1. Wprowadza si¢ Rejestr zgloszen zewngtrznych w Akademii Policji w Szczytnie, zwany
dalej Rejestrem, stanowigcy zatacznik nr 6 do procedury.

2. Rejestr prowadzi upowazniony pracownik DDK, a w przypadku o ktorym mowa w § 2
ust. 3 Kierownik Dzialu Kadr lub wyznaczony przez niego pracownik Dziatu Kadr
posiadajacy upowaznienie.

3. Wpisu do Rejestru dokonuje si¢ na podstawie zgloszenia zewnetrznego.

4. Administratorem danych osobowych zgromadzonych w Rejestrze jest Akademia Policji
w Szczytnie.

5. Dane osobowe oraz pozostate informacje w Rejestrze zgloszen zewnetrznych sa
przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym
zakonczono postgpowania zainicjowane tymi dziataniami, lub w ktéorym zakonczono
dziatania nastepcze.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 10.

W zakresie nieuregulowanym niniejsza procedura, zastosowanie majg przepisy ustawy.



