UCHWALA NR /8% /1v/2021
SENATU WYZSZE] SZKOLY POLICJI W SZCZYTNIE

.
2 dnia 24 wilesmeov 2021 .

W sprawie ustalenia programu studiéw na studiach podyplomowych w zakresie
bezpieczefistwa imprez masowych i zgromadzen publicznych
w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie Wyzszym
i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.) w zwiazku § 15 ust. 1 pkt 9 Statutu Wyzsze) Szkoly
Policji w Szczytnie, uchwalonego uchwala nr 53/IV/2019 Senatu Wyzszej Szkoly Policji
w Szczytnie z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie uchwalenia statutu zatwierdzonego decyzja
nr 54 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 wrzeénia 2019 r. w sprawie
zatwicrdzenia statutu Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie (Dz. Urz. MSWiA z 2019 ., poz. 39),
uchwala sig, co nastepuje:

§1

Senat Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie ustala program studiéw na studiach podyplomowych
w  zakresic bezpieczenistwa imprez masowych i zgromadzed publicznych dla shachaczy
tozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2021/2022 w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie,
stanowigcy zalacznik do uchwaly.

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

I\’n:ewod czacy Senatu
'yzszej Szkoly Poflicji w Szczytnie
Keon dagt—ReFijxot

\/
V
insp. dr h: ):‘-.!Wona Klonowska



Zalacznik do Uchwaly nr 18F/1v /2021
Senatu Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie
zdnia 24 umzedmie. 2021:

Wyzsza Szkota Policji

w Szczytnie

Wydziat Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych

PROGRAM
STUDIOW PODYPLOMOWYCH

w zakresie

bezpieczenstwa imprez masowych
1 zgromadzen publicznych

SZCZYTNO 2021



I. Ogoélny opis i charakterystyka studiéw podyplomowych
1. Nazwa jednostki prowadzacej studia podyplomowe:
Wydzial Bezpieczenistwa i Nauk Prawnych Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie.
2. Nazwa studiéw podyplomowych:

Studia podyplomowe w zakresie bezpieczefistwa imprez masowych 1 zgromadzen
publicznych.

3. Obszar ksztafcenia/obszary ksztalcenia, do ktorego przyporzadkowane sz studia
podyplomowe:

Nauki spoleczne.
4. Zalozenia ogdlne (ogodlna koncepcja ksztalcenia):

Gléwnym celem ksztalcenia w ramach studidw podyplomowych w sukresie begpiecseristwa
imprez, masowych i 3gromadzeri publicznych jest nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu planowania,
organizowania 1 realizowania zabezpieczenia imprez masowych i zgromadzen publicznych.

Szczegblng uwage zwraca si¢ réwniez na wyksztalcenie kompetenciji do zarzagdzania zespotem
ludzkim w sytuacjach trudnych zwiazanych 2z nieprawidlowym przebiegiem imprez
masowych/zgromadzefi publicznych oraz kreatywnego myslenia w sytuacjach niestereotypowych.

Posrednim celem ksztalcenia jest wyksztalcenie u sluchaczy postaw odpowiedzialnosci
za poziom zadan realizowanych w ramach organizacji zabezpieczenia imprez masowych
1 zgromadzen publicznych oraz potrzeby stalego podnoszenia kompetencji w zakresie realizowanych
zadan.

Absolwent studiéw podyplomowych nabedzie umiejetnosci otganizacji pracy wlasnej
1 podleglego mu zespolu ludzkiego oraz skutecznego inspirowania, motywowania i nadzorowania
pracownikéw wykonujacych powierzone zadania.

Studia podyplomowe sa przeznaczone dla oséb legitymujacych si¢ dyplomem ukoficzenia
studiow wyzszych (pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich).

5. Zwiazek efektow ksztalcenia z misjg i strategia uczelni:

Misja Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie jest wyposazenie studentéw i sluchaczy w wiedze
1 umiejetnosci bedace podstawa skutecznego realizowania zadan w organizacjach odpowiedzialnych
za bezpieczefistwo wewngtrzne oraz w instytucjach rzadowej i samotrzadowej administracji
publicznej, a takze stosowania prawa w instytucjach niepublicznych. Studia podyplomowe » akresie
bespiecseristwa impres masowych § gromadzer publicznych sa odpowiedzia na tak sformulowany cel.
Stuchacze studiéw podyplomowych poznaja podstawy otganizacji imprez masowych i zgromadzen
publicznych zaréwno w aspektach prawno — administracyjnym, jak i praktycznym.

6. Roznice w stosunku do innych studiéw podyplomowych o podobnie zdefiniowanych
celach i efektach ksztatcenia prowadzonych na uczelni:

Program studiéw podyplomowych w zakresie bezpiecyeristwa impres masowych i gromadzer
publicznych odzwierciedla praktyczne aspekty organizacji imprez masowych i zgromadzefi publicznych.
Stluchacze otrzymuja wiedze 2z zakresu prawa administracyjnego i cywilnego niezbedna do
ptzygotowania i realizacji zadaf w zabezpieczenia imprezy masowej i bezpieczefistwa zgromadzent



publicznych. Szeroko omawiane s3 réwniez zagadnienia dotyczace obowiazkéw otrganizatora imprezy
masowej 1 zgromadzenia, przygotowania kadry realizujacej obowiazki stuzby porzadkowe;j
1 informacyjnej, wspélpracy z podmiotami odpowiedzialnymi za bezpieczefistwo imprez masowych
lub ochrong zgromadzen. Szczegblna uwaga zwrdcona jest takze na aspekty wspdlpracy z mediami.
Podczas realizacji tresci programowych sluchacze nabeda réwniez umiejetno$ci  z zakresu
identyfikowania zagrozef, ze szczegélnym uwzglednieniem przestepczosei pospolitej i terroryzmu.
Umiej¢tnosci praktyczne zwiazane z organizacja imprez masowych i zgromadzed publicznych
stuchacze nabgda w ramach wizyt studyjnych i éwiczerl symulacyjnych.

7. Zasady rekrutacji:

Zasady postepowania kwalifikacyjnego, wymagane dokumenty oraz warunki przyjecia okresla
Komendant-Rektor. Zasady i warunki postgpowania kwalifikacyjnego oglaszane sa na stronie
internetowej Uczelni. Postepowanie kwalifikacyjne moze byé prowadzone przez system Internctowe;j
Rejestracji Kandydata albo w drodze skladania dokumentéw.

Postegpowanie kwalifikacyjne na studia podyplomowe przeprowadza komisja kwalifikacyjna
powolana przez Komendanta-Rektora. Komendant-Rektor okresla réwniez jej zadania.

8. Warunki ukoficzenia studiéw podyplomowych:

Warunkiem ukoficzenia studiéw podyplomowych jest aktywne i systematyczne uczestniczenie
w zajeciach przewidzianych programem ksztalcenia, zlozenie wszystkich egzaminéw i uzyskanie
zaliczen z przedmiotéw przewidzianych programem ksztalcenia, uzyskanie co najmniej 30 punktéw
ECTS, przystapienie i uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu koficowego oraz wszystkich
wymaganych efektéw ksztalcenia. Zakres tematyczny egzaminu koficowego przygotowany przez
wlasciwych konsultantéw powinien dotyczy¢ tematyki ogdlnej, ktéra obejmuje program ksztalcenia
studiow podyplomowych mozliwie proporcjonalnie do ilosci godzin realizowanego przedmiotu.
Szczegblowe warunki 1 zasady przeprowadzania egzaminu koficowego, jego oceniania otaz sposib
obliczania ostatecznego wyniku studiéw podyplomowych okreSla Regulamin studiow podyplomowych
w Wysszej Szkole Polici w Sezytnie.
Absolwent studiéw podyplomowych otrzymuje $wiadectwo ukoficzenia  studiéw
podyplomowych w zakresie begpieczeristwa impres; masowych i 3gromadzes publicznych.



I1. Opis zakltadanych efektow uczenia si¢

Opis zakiadanych efeketdw ncsenia sig nwighdnia uniwersalne charakierystyki poziomdéw w PRK okreslone w ustawie 3 dnia 22
grudnia 2015 1. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikagi (1. Dg,U. g 2020 r. poz.226) orag, charakterystyki drugiego stopnia
efektdw uczenia sig dla kwalifikaci na posiomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikagi okreslone w rogporsadzenin Ministra Nauki i
Sxkolnictwa Wysszego % dnia 14 listopada 2018 r. (Dg. U. 2 2018 1., poz. 2218).

Nazwa Wydziatu: Wydzial Bezpieczefistwa i Nauk Prawnych

Nazwa zaktesu studiow podyplomowych: w gakresie begpieczeristwa impres masowyeh i 3gromadseh
publicgnych

Typ studiow (kwalifikacyjne/doskonalace): doskonalace

bszar ksztatcenia/obszary ksztatcenia, do ktotego przyporzadkowane s studia
odyplomowe: nauki spoleczne

Odniesienie do ogdlnych
charakterystyk efektow
Kod efelcu Zakladane efekty uczenia si¢ dla studiéw podyplomowych uczenia si¢ dla kwalifikacji
uczenia sig na poziomach 6 i7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji
Wiedza

K_Wol Opls}l]e cechy charakteryzujace zachowanie si¢ jednostki w P7S._ WG
thumie
Charakteryzuje podstawowe struktury spoleczne, znaczenie

K W02 |wigzi w grupach i procesach spolecznych, specyfike organizacii i P7S_WG
dzialania grup subkulturowych .
Definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa karnego,

K W03 wykroczen, karnego procesowego, cywilnego, budowlanego, P7S_WG

ostgpowania administracyjnego.

K W04 Identyﬁklf]e zasady 1 mechanizmy funkcjonowania P7S.WG
roszczegolnych procedur prawnych.

K_W05 |Charakteryzuje przyczyny zachowan agresywnych. P7S_WG
Omawia specyfike sladow kryminalistycznych, ich znaczenie w

K_W06 |procesie wykrywczym oraz charakteryzuje nowoczesne P6S_WG
technologie w technice kryminalistycznej.

K W07 [Definiuje elementy teotii organizacji i zarzadzania. P7S_ WG
\Wymienia zasady i charakteryzuje procesy zarzadzania zasobami

K_ W08 ludzkimi we WS'POICZCSI:I}K‘Zh organ}zac]ach oraz ich stosowanie w P7S_WG
praktyce funkcjonowania instytucji odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo wewnetrzne.

K_W09 [Charakteryzuje sposoby przeciwdziatania manipulacji. P6S_WG

K W10 Charakteryz,u]e za.groz_ema bezpleczens.twa. imprez masowych 1 P7S. WG
zgromadzen publicznvch, w tym zagrozenia terrorvstyczne.

K Wil Opisuje sys.tem momtor’owam‘a zagrozen bezpleczenstwa imprez P7S_ WG
masowvch i zgromadzen publicznych.
Charakteryzuje wymagania porzadkowo-techniczne terenu i

K W12 |obiektéw, w ktorych organizowane sa imprezy masowe lub P7S_WG
zgromadzenia publiczne.
Charakteryzuje podmioty odpowiedzialne za bezpieczenistwo

K_W13 iimprez masowych i zgromadzen publicznych oraz omawia P7S_WG
zasady ich wspoidzialania.

K_W14 Opisuje dokumentacj¢ wymagang przy otganizacji zabezpieczen. P7S_WG




imprez masowych i zgromadzen publicznych.

K W15 |Wymienia podstawowe zasady pierwszej pomocy. P6S_WG

K W16 \\'yrrn(j,ma z‘asady 1 Warunkl. uzycia srodl'(.ow przymusu P7S_ WK
bezposredniego oraz technik interwencji.

K_W17 |Opisuje podstawowe techniki interwencji. P6S_WG

K_Wi18 |Omawia metodyke prowadzenia éwiczen sztabowych. P6S_WG

Umiejetnosci

K_U01 |Rozpoznaje negatywne skutki stresu. P6S_UW
2] ~ 1

K U02 I otrgﬁ Wykonystac zéobyta .W1edzc teoretyczng do P7S_UW
rozwigzywania sytuacji konfliktowych.
Analizuje i prawidlowo interpretuje przepisy prawne z zakresu

K _U03 |prawa karnego, wykroczen, karnego procesowego, cywilnego, P6S_UW
budowlanego, postepowania administracyjnego.
Posluguje si¢ wybranymi normami i regutami prawnymi w celu

K U04 rozwigzywania praktycznych zadan z dziedzin prawa karnego, P6S UW

- wykroczen, karnego procesowego, postegpowania -

administracvjnego, cvwilnego, budowlanego.

K_U05 Wyk(.)rzysfu]e w1<?dz¢ krymmolggmznq do zapewnienia P6S_UW

bezpieczefistwa imprez masowych.

Potrafi zastosowac procedury postgpowania w zakresie
ujawniania 1 zabezpieczania wybranych rodzajow §ladéw

K_U06 kryminalistycznych oraz specyfike zabezpieczenia miejsca P75_UW
zdarzenia do chwili ogledzin.

K U07 I)iagggzuje dysfupkcje W procesie d‘ecy‘z.yjnym oraz anahizuje, P6S_UW
ocenia 1 rozwigzuje problemy organizaciji.

K _U08 Stosuje w Praktyce rlnetody polityki personalnej w strategicznym P7S_UO
izarzadzaniu kadrami.

K _U09 [Wspdlpracuje z mediami w r6znych sytuacjach spotecznych P6S_UW

K_U10 ]’_osiadz} umiejetnosé wykorzystywania komunikacji perswazyjnej P7S UW
w relacjach spolecznych.
linterpretuje i wyjasnia zagrozenia bezpieczefistwa imprez

K _Ull |masowych i zgromadzenl publicznych, w tym zagrozen P7S_UW
terrorystycznych.
Wykorzystuje wiedze teoretyczna do rozpoznawania

K Ul2 symptoméw zagrozen terrorystycznych oraz podjecia dziatad w P6S_UW
orzypadku zagrozenia terrorystycznego.

K Ul3 [Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej. P6S_UW

K Ul4 Potrafi zastosowaé srodki przymusu bezposredniego. P6S_UW

K _U15 [Stosuje podstawowe techniki interwencji. P6S_UW
Potrafi wykorzystywaé materialy i Srodki oraz dobiera¢ metody

K Ul6 pracy w trakcie procesu tworzenia zalozen i realizacji éwiczen P6S_UO
sztabowych.

Kompetencje spoteczne

K_Ko1 i{ozmzu]a‘c sytuacje konfliktowe, potraft myslec i dziataé w P7S_KR
sposob kreatvwny.

K K02 [Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi P75_KO




inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych oséb.

\Wspolpracuje w grupie wykazujac odpowiedzialnosé za

K_KO03 o . : P7S_KR
optymalne rozwigzanie postawionego zadania praktycznego.

K K04 l”o_ttaﬁ wspoldzialac 1 pracowal w grupie przyjmujac w niej P7S_KR
rozne role.

K_KO05 l ost?pu]e zgodme z Procedurarm 1 zasadami bezpieczenistwa P7S_KO
okreslonymi w przepisach.

K_K06 Zachowuje kr;:t.ycyzm 1 0stroznos¢ w formulowaniu opinii w P7S_KK
stosunku do réznych pogladéw i ocen.

K K07 |Wyciaga wnioski w trakcie dyskusji, wymiany pogladéw. P7S_KO

K_K08 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji zadafi P7S_KO

okreslonych przez siebie lub innych.

Objasnienia oznaczen w kodzie:

P — poziom wg. Polskiej Ramy Kwalifikacji

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztalcenia
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

- numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwach cyfr dziesigtnych (numery 1-9 s3 poprzedzone cyfra 0)

II1. Opis programu studiéw podyplomowych

1. Typ studiéw podyplomowych: doskonalsce.

2.

3.

Czas trwania studiéw podyplomowych (liczba semestrow): 2 semestty.

Ogélna liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania

podyplomowych: 30 punktéw ECTS.

Ogoélna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych: 211 godzin.

Plan studiow podyplomowych:

Jezyk studiéw podyplomowych: studia prowadzone w calosci w jezyku polskim.

kwalifikacji
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7. Wykaz przedmiotéw wraz z przypisang im liczba punktéw ECTS i odniesieniem do
efektéw uczenia si¢

Psychologia i socjologia Przedmiot nr 1
Ifekty uczenia sig 5 gakresu:
Wiedzy:
- Opisuje cechy charakteryzujace zachowanie si¢ jednostki w thumie. Czas realizacji
- Charakteryzuje podstawowe struktury spoleczne, znaczenie wigzi w grupach i procesach.
spolecznych, specyfike organizacji i dziatania grup subkulturowych.
Umiejetnosci:
- Rozpoznaje negatywne skutki stresu.
Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do rozwiazywania sytuacji konfliktowych. 16 godz.
Kompetencji spotecznych:
Rozwigzujac sytuacje konfliktowe, potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposéb kreatvway.
[}
3 g :
Lp. Temat Tezy g § [
: P 2
1. Struktury spoleczne.
2. Znaczenie wi¢zi spolecznej w budowaniu grup
. . spolecznych.
L. Socjologia 3. Pliocesy s);oleczne — wspolpraca, rywalizacja, konflikt. 2 2
4. Relacja uczestnicy imprez masowych — stuzby — od
profilakiyvki bezpieczenstwa do przywracania porzadku.
1. Wybrane aspekty osobowosci.
2 Wybrane aspekty 2. Stres — zrédla, konsekwencje 1 sposoby jego 5 4
" |psychologii ogdlnej redukowania.
3. Konstruktywne rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.
1. Cechy tlumu.
2. Syndrom grupowego myslenia.
3. [Psychologia thumu 3. Kontrola 1 modyfikowanie niektérych proceséw 1 2
emocjonalnych u siebie i innych.
4. Panika — powstawanie i przeciwdzialanie.
Uczestnicy imprez 1. Uczestnicy imprez masowych.
4. Imasowveh 2. Charakterystyka grup subkulturowych. 1 5
. wyc ! .
i zgromadzen 3. Cele, dzialania, postawy czltonkéw grup
subkulturowych.
Razem 6 10

Sposdb zakoniczenia: Egzamin — 1 godzina Punkty ECTS: 3




Prawo — wybrane zagadnienia

1Ptzedmiot nr 2

Efekty uczenia sig 2 zakresu:
Wiedzy:

- Definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa karnego, wykroczesi, karnego procesowego,
cywilnego, budowlanego, postgpowania administracyjnego.

- Identyfikuje zasady i mechanizmy funkcjonowania poszczegdlnych procedur prawnych.
Umiejetnoéci:

- Analizuje i prawidlowo interpretuje przepisy prawne z zakresu prawa karnego, wykroczen,
karnego procesowego, cywilnego, budowlanego, postepowania administracyjnego.

Czas realizacji

- Postuguje si¢ wybranymi normami 1 regulami prawnymi w celu rozwigzywania praktycznych
zadan z dziedzin prawa kamego, wykroczen, karnego procesowego, postgpowania
administracyjnego, cywilnego, budowlanego.
Kompetencji spotecznych:

- Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale Zycie, potrafi inspirowal i otganizowaé proces
uczenia si¢ innych oséb.

- Wspolpracuyje w grupie wykazujac odpowiedzialno§c
postawionego zadania prakiycznego.

za optymalne rozwigzanic

37 godz.

Lp. Temat Tezy

Wyklad
Cwiczenia

Razem

1. Definicja przestepstwa i wykroczenia.

2. Zasady odpowiedzialnosci za przestepstwa i wykroczenia
oraz tryb postepowania.

3. Charakterystyka wybranych przestepstw i wykroczed
mogacvch zaistnie w zwigzku z impreza masowa.

Zagadnienia prawa
lkarnego i prawa
wykroczen

. Istota procesu karnego.

Przyjecie informacji o przestgpstwie

a. zrodia informacii o przestepstwie,

b. spoleczny i prawny obowiazek zawiadomienia o
przestepstwie,

c. sposoby dokumentowania informacji

d. uprawnienia i obowiazki pokrzywdzonego.

Zatrzymanie osoby

a. podstawy prawne i faktyczne zatrzymywania oséb,

b. prawa zatrzymanych,

c. obowiazki Policji jako organu zatrzymujacego,

d. dokumentowanie zatrzymania osoby.

4. Dowdd z zeznan $wiadka

a. pojecie 1 rodzaje swiadkow,

b. prawa i1 obowiazki $wiadka,

¢. dokumentowanie zeznan $swiadka,

d. ocena 1 znaczenie zeznan §wiadka.

Fa =

Prawo karne 3,
2. |procesowe

1. Organ administracji publicznej wlasciwy w sprawach
zgromadzen 1 imprez masowych.

Strona w postepowaniu administracyjnym w sprawach
zgromadzen 1 imprez masowych.

3. Wylaczenie ograniu od prowadzenia postgpowan w
sprawach zgromadzen 1 imprez masowych.

H. Wszczecie postgpowania administracyjnego w sprawie
wydania decyzji zakazujacej odbycia si¢ zgromadzenia i
rozwiazujacej zgromadzenie.

5. Przebieg postgpowania dowodowego.

6. Rozstrzygniecia postgpowan administracyjnych w
sprawach zgromadzen.

Weryfikacja decyzji w sprawach zgromadzen.

8. Wszczecie postepowania administracyjnego w sprawie
wydania zezwolenia na impreze masowa, wydania decyzji

=)

Post¢powanie
administracyjne

w sprawach

3. [gromadzen i imprez
masowych

zakazujacej odbycia si¢ imprezy masowej oraz przerwanie

12




1
1

9. Postepowanie dowodowe w sprawach imprez masowych.

imprezy masowe;.

0. Wydame rozstrzygniecia w sprawach imprez masowych.
1. Wervfikacja rozstrzygnied w sprawach imprez masowvch.

4 Prawo cywilne

1

. Podmioty stosunkéw cywilnoprawnych: osoba fizyczna,
prawna (zdolnos$¢ prawna i zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, pojecie 1 ochrona débr osobistych).

. Ogolne zagadnienia dotyczace wlasnosci, posiadania i
dzierzenia: pojecie, granice i ochrona prawna.

. Ogblne zasady dotyczace odpowiedzialnosci deliktowej i
kontraktowe] w prawie cvwilnvm.

Prawo budowlane
i inne w zwigzku
z impreza masowa

(=Y

)

=

. Pojecie obiektu budowlanego, budowli i urzadzen

B9

. Ttyb postepowania w przypadku wystapienia katastrofy

budowlanych.
Warunki techniczno — budowlane jakie powinien spelniaé
obiekt budowlany
4.  podstawowe,
b. uzytkowe zgodnie z przeznaczeniem,
c. bezpieczefistwa 1 higieny pracy.
Obowiazki wlasciciela lub zarzadcy obiektu budowlanego.

budowlane;.

Razem:

21

16

37

Sposéb zakoficzenia: Egzamin — 1 godzina

Punkty ECTS: 6




Kryminologia i kryminalistyka Przedmiot nr 3

Efekty ucsenia sig g qakresn:

Wiedzy:

- Charakteryzuje przyczyny zachowan agresywnych.
- Omawia specyfike §ladéw kryminalistycznych, ich znaczenie w procesie wykrywczym oraz
charakteryzuje nowoczesne technologie w technice kryminalistycznej.

Umiejetnosci:
- Wykorzystuje wiedze kryminologiczna do zapewnienia bezpieczeristwa imprez masowych.
- Potrafi zastosowaé procedury postepowania w zakresie wjawniania i zabezpieczania

Czas realizacji

wybranych rodzajéw $ladéw kryminalistycznych oraz specyfike zabezpieczenia miejsca
zdarzenia do chwili ogledzin.

Kompetencji spotecznych:
. . .. . . S : 12 godz.
- Pracuje w zespole zwiazanym z miejscem zdarzenia podejmujac samodzielnie decyzje oraz
proponujac rozwiazania.
- Postgpuje zgodnie z procedurami i zasadami bezpieczeristwa okreslonymi w przepisach.
s
3 2ok
Lp. Temat Tezy = g 8
B & o
Kryminologiczne aspekty 1. Kryminologiczne teorie zachowarn
1. |bezpieczefistwa imprez agresywnych. 2 2 4
masowych 2. Przemoc i agresja.
1. Pojecie 1 charakterystyka sladow
- kryminalistycznych.
Kryn%malls'tycznt.t aspekty 2. Zabezpieczenie miejsca zdarzenia do chwili
2. |bezpieczenstwa imprez ogledzin 6 2 8
masowych 3. Nowoczesne technologie w technice
| kryminalistycznej.
Razem: 8 4 12
S |
Sposob zakonczenia: Zaliczenie z oceng Punkty ECTS: 2




Elementy teorii organizacji i zarzgdzania

Przedmiot nr 4

Efekty nezenia sig 3 qakresn:
Wiedzy:

- Definiuje elementy teorii otganizacii i zarzadzania.

- Wymienia zasady 1 charakteryzuje procesy zarzadzania zasobami ludzkimi we wspélczesnych
organizacjach oraz ich stosowanie w praktyce funkcjonowania instytucji odpowiedzialnych za|
bezpieczedstwo wewngtrzne.

Umiejetnosci:

- Diagnozuje dysfunkcje w procesie decyzyjnym i przedstawia mozliwoéci jego korygowania.

Czas realizacji

- Stosuje w praktyce metody polityki personalnej w strategicznym zarzadzaniu kadrami.
Kompetencji spofecznych:

- Zachowuje krytycyzm i ostroino$¢ w formulowaniu opinii w stosunku do réznych 16 godz.
pogladéw i ocen.
- Wyciaga wnioski w trakcie dyskusji, wymiany pogladéw.
<
E g 8
Lp. Temat Tezy = E 5
2 O
. . . |1. Strategiczne zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Kierowanie zespotami || . . .
.. 2. Planowanie zasobéw ludzkich.
1. [ludzkimi . . . 2 2 4
3. Dobor oraz szkolenie personelu w nowoczesnej
orpanizacii.
1. Typologia 1 istota decyzji. R
. . .. 2. Etapy procesu decyzyjnego w shuzbac
2 Podejmowanie decyzji mundutowych. 1 1 9
3. Jednoosobowe a grupowe podejmowanie
decyzji.
Okreslanie (stawianie) . . . . L
radas i kontrola ich 1. Wytyczanie celow wspolczesnej organizacii.
3 wvkonania 2. Rodzaje 1 funkcje kontroli. 1 2 3
- 3. Nadzér jako forma kontroli wykonania zadania.
1. Teorie motywacji wykorzystywane
4 &Motywowanie W organizacjach. 5 1 3
: 2. Motywacja finansowa.
3. Motvwacja pozafinansowa.
Organizacja stanowisk (1. Ksztaltowanie stanowisk pracy.
5. |pracy 2. Ergonomia w ksztaltowaniu warunkéw pracy. 1 1 2
3. Psvchofizvezne wladciwoséci czlowieka a praca.
Ponosz.eme. . . 1. Etyka menedzerska.
edpowicdzialnosci za 2. Autorytet moralny przywodztwa w otganizacji
6. [realizacje zadan objetychl[’ 5 1y prayw & a 1 1 2
. 3. Ocena moralna jako skladowy element oceny
ryzykiem
: podwladnych.
Razem: 8 8 16

Sposéb zakonczenia: Egzamin — 1 godzina Punkty ECTS: 2




‘ ca z mediami podczas otganizacji imprez masowych i zgromadzen .
Wspélpra P & ) P Wy g ad Przedmiot nr 5

publicznych
Fifekty uezenia sig 3 gakresn:
Wiedzy: C lizacii
- Charakteryzuje sposoby przeciwdziatania manipulacji. zas realizacjl
Umiej¢tnosci:

- Wspdlpracuje z mediami w tdznych sytuacjach spoteczaych.
Posiada umiejetnosé wykorzystywania komunikaciji perswazyjnej w relacjach spolecznych.

IKompetencji spolecznych:
S i . — L 10 godz.
- Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety we wspolpracy z mediami podczas otganizacii imprez
1 zgromadzen publicznvch.
3 g g
Q
Lp. Temat Tezy = 3 o
B § o
= 2 &
1 [Komunikacja spoteczna L Koml‘nuka.c]a perswazyjnd. | 1 4 5
2. Przeciwdzialanie manipulacii.
Rola mediéw w trakcie 1. E;l;yzzc;cf]yk;w masowego przekazu w sytuacjach
i h i S . 1 4 5
2 fimprez masowye? ! 2. Udzielanie informacji Srodkom masowego przekazu —
zgromadzen publicznych ,
metody wspolpracy.
Razem: 2 8 10

Sposéb zakoficzenia: Zaliczenie Punkty ECTS: 2




Organizacja imprez masowych i zgromadzes publicznych

Przedmiot nr 6

Efekty ucgenia sig 3 sakresu:

Wiedzy:

- Definiuje i charakteryzuje  zagrozenia  bezpieczeristwa imprez  masowych
1 zgromadzesi publicznych.

- Opisuyje system monitorowania zagrozen bezpieczenistwa imprez masowych
1 zgromadzen publicznych.

- Charakteryzuje wymagania porzadkowo-techniczne terenu i obiektéw, w ktérych

Czas realizacji

otganizowane sq imprezy masowe lub zgromadzenia publiczne.

Umiejetnosci:

- Intetpretuje i  wyjadnia  zagroZenia  bezpieczedistwa  imprez  masowych
1 zgromadzen publicznych.

- Wykorzystuje wiedze teoretyczng do rozpoznawania symptomoéw zagrozen terrorystycznych

oraz podjecia dziatar w przypadku zagrozenia terrorystycznego. 25 godz.
Kompetencji spotecznych:
- Rozumie potrzebe uczenia sie przez cale zycie, potrafi inspitowac i organizowaé proces
uczenia si¢ innych oséb.
- Potrafi wspoldziatac 1 pracowaé w grupie przyjmujac w niej gléwne role.
]
£ E :
Lp. Temat Tezy = 3 N
s b K
1. Odpowiedzialno$¢ organizatora zgromadzenia
a. prawa i obowiazki organizatora,
. b. zgloszenie zgromadzenia,
1 Postepowanie ieprawid} Sci podczas przygot ni
’ w sprawach zgromadzen ¢ MICPrAWICIOWOScl pociczas przygotowywania 4 - 4
zgromadzenia itp. stuzby porzadkowe - organizatora
zgromadzenia.
2. Wspolpraca organizatora zgromadzenia z organami
gminy.
1. Tryb uzyskiwania zezwolen na przeprowadzenie imprezy
masowej.
Zezwolenie na 2. Obowiazki organizatora imprezy masowe;j.
2 przeprowadzenie 3. Dokumentacja i zasady jej sporzadzania. 4 ) 4
" limprezy masowej H. Tryb uzyskiwania opinii.
5. Stuzba porzadkowa i informacyjna.
6. Obowiazki kierownika do spraw bezpieczedstwa.
7. Kontrola bezpieczenistwa imprezy masowe].
Regulaminy imprezy
3. masowej 1. Zasady sporzadzania regulaminu imprezy masowe;j. 2 - 2
1. Kierownik do spraw bezpieczenstwa.
2. Shtuzba porzadkowa.
3. Sluiba informacyjna.
H. Spiker zawod6w sportowych.
5. Obsluga uczestnikéw imprezy masowe;.
Stuzby otganizatora 6. Zasady zachowania si¢ shuzb na miejscu odbywania sie
4. limprezy masowej imprezy masowej. 2 2
7. Zasady realizacjt zadan zwiazanych z: przegladaniem
odziezy itp, stosowaniem $pb, reakcja na wykroczenia,
przestepstwa i naruszenie regulaminu, legitymowaniem.
8. Postepowanie z osobami niepelnosprawnymi
1 dzie¢mi.
9. Stewarding — program szkoleniowy PZPN.
Lagr ozenia . 1. Identyfikacja zagrozef. 2 -
5. bezpieczefistwa imprez 9
masowych i zgromadzed 2, Zagrozenia terrorystyczne. 3 -




publicznych 3. Podstawowe informacje o natkotykach, narkomanii i
przestepczoscl narkorvkowe, 2
. Rozpoznawanie symboli zabronionych. 2
Wymagania porzadkowo |- Wymagania porzadkowo—'fechm'czne obiektow 9
p Ltechniczne imprez 1 terenu, na ktérych organizowane sa imprezy masowe. .
masowych P. Systemy monitorowania. 2
5. Systemy lacznosci.
Razem: 25 25
Sposéb zakoticzenia: Egzamin — 1 godzina Punkty ECTS: 4




Praktyczne aspekty zabezpieczen imprez masowych i zgromadzen publicznych

Przedmiot nr 7

Efekty uczenia sig 3 zakresn:

Wiedzy:

- Charakteryzuje podmioty odpowiedzialne za bezpieczenstwo imprez masowych
i zgromadzed publicznych oraz omawia zasady ich wspéldziatania.

- Opisuje dokumentacje wymagana przy organizacji zabezpieczed imprez masowych

Czas realizacji

i zgromadzen publicznych.

- Wymienia podstawowe zasady pierwszej pomocy.

- Wymienia zasady 1 warunki uzycia §rodkéw przymusu bezposredniego.

- Opisuje podstawowe techniki interwencji.

Umiejg¢tnosci:

- Wykorzystuje wiedz¢ teoretyczna do tworzenia wymaganych dokumentéw.

- Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej. 34 godz.
- Potrafi zastosowa¢ Srodki przymusu bezposredniego.
- Stosuje podstawowe techniki interwencji.
Kompetencji spotecznych:
-Potrafi odpowiednio okresli¢ priotytety stuzace realizacji okreslonych przez siebie lub innych
P prorytety ] ych p Yy
zadan dotyczacych zabezpieczenia imprez masowych i zgromadzen publicznych.
tyczacy P p wy 8t P ¥
-Potrafi wspéldzialad i pracowaé w grupie przyvjmujac w niej rézne role.
]
2 § :
Lp. Temat Tezy 4 b 8
= B e
O
Otganizacja 1. Podmioty odpowiedzialne za bezpieczefistwo imprez >
wspéltdziatania masowych 1 zgromadzen publicznych. -
podmiotow 2. Ochrona 0sé6b i mienia. 2 -
1. ggg;:::ezdczl:lwlg?;;iez 3. Ochrona przeciwpozarowa. 2 - 10
imasowych 4. Ewakuacja. 2 -
i zgromadzen ; ] o
publicznych 5. Zabezpieczenie medyczne 1 sanitarne. 2 -
1. Punkty kluczowe zabezpieczenia
Plan zabezpieczenia 2. Zasady sporzadzania planéw
2 limprez mP el przez 3. Wybér (tworzenie) struktury zabezpieczenia 5 6 8
bor Pa;izyatofjow 1P 4. Plan graficzny
g 5. Kalkulacja sil i ich dobér
6. Dyslokowanie sif i srodkdéw
:r;ygo:ov&;anrle 1. Organizacja struktury dowodzenia dzialad policyjnych
abezpieczen 2. Planowanie dzialas policji
3. policyjnych imprez 3 Decvzia 4 12 16
masowych i zgromadzen |’ yZR .
ublicznych 4. Plan opisowy 1 graficzny
Razem: 16 18 34

Sposéb zakonczenia: Egzamin - 1 godzina Punkty ECTS: 5




Cwiczenia sztabowe Przedmiot nr 8

Iifekty nesenia sig 5 gakresu:

Wiedzy:

- Omawia metodyke prowadzenia éwiczeni sztabowych.
Umiejg¢tnosci:

- Potrafi wykorzystywa¢ matetialy i srodki oraz dobiera¢ metody pracy w trakcie procest

Czas realizacji

tworzenia zalozen i realizacji ¢wiczesi sztabowych.
Kompetencji spofecznych:

- Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale Zycie, potrafi inspirowaé i organizowaé proces 43 godz.
uczenia si¢ innych oséb.
-Potrafi wspéldzialac i pracowaé w grupie przyjmujac w niej rézne role.
=
E : :
Lp. Temat Tezy - R 8
B & &
|
1. Uzycie $pb w trakcie dzialad zwartych policjt I 3 i
2. Taktyczne aspekty zabezpieczen, w tym policyjnych.
1. |Symulacje 3. Metodyka ¢éwiczen sztabowych. 2 6 27
. Realizacja zabezpieczen imprez masowych i zgromadzen i 16
- publicznych.
2. Wizyta studyjna 1. Praktyczne‘aspekty reah’zac]l z.abeszeczen imprez ) 16 16
masowych i zgromadzen publicznych.
Razem: 5 38 43

Sposéb zakonczenia: Zaliczenie Punkty ECTS: 6




8. Macierz efektéw uczenia si¢ wigzace zakladane dla studiéw podyplomowych w
zakresie bezpieczefistwa imprez masowych i zgromadzen publicznych efekty
uczenia si¢ z przedmiotami, w ktorych efekty te s3 osiggane:

Przedmioty

Kod i opis efektu uczenia si¢ dla studiéw
podyplomowych MK-1 | MK-2 | MK-3 | MK-4 | MK.5 | MK-6 | MK.7 | MK-8

Opisuje cechy charakteryzujace
zachowanie sie jednostki w thumie
Charakteryzuje podstawowe
struktury spoleczne, znaczenie wiezi
K W02 v grupach i procesach spotecznych, | +++ + +
specyfike organizacji 1 dziatania grup
subkulturowych
Definiuje podstawowe pojecia z
zakresu prawa karnego, wykroczenq,
K_Wo03 karnego procesowego, cywilnego, +++ ++ +
budowlanego, postepowania
administracyjnego.
Identyfikuje zasady i mechanizmy
K_W04 (funkcjonowania poszczegSlnych +++ ++ ++ ++ +
procedur prawnych.
Charakteryzuje przyczyny zachowan
ugresywnych
mawia specyfike §ladéw
kryminalistycznych, ich znaczenie w
srocesie wykrywczym otaz
K_W06 Z:harakteryzuje nowoczesne A
technologie w technice
kryminalistvcznej

K_Wo1 +++ + +

K_W05 +++ ++ +

Definiuje elementy teorii organizacji
i zarzadzania

Wymienia zasady 1 charakteryzuje
procesy zarzadzania zasobami
ludzkimi we wspolczesnych
K_W08 organizacjach oraz ich stosowanie w +++ + + +
praktyce funkcjonowania instytucji
lodpowiedzialnych za
bezpieczenstwo wewnetrzne
Charakteryzuje sposoby
rzeciwdziatania manipulaciji
(Charakteryzuje zagrozenia
bezpieczenistwa imprez masowych i
zgromadzen publicznych, w tym
zagrozenia terrorystyczne.

Opisuje system monitorowania
zagrozen bezpieczenstwa imprez
masowych 1 zgromadzen
wublicznvch.

Charakteryzuje wymagania

L porzadkowo-techniczne terenu i
K_Wi12 obiektow, w ktorych organizowane +4 +++
sa imprezy masowe lub
zgromadzenia publiczne
Charakteryzuje podmioty
»dpowiedzialne za bezpieczefistwo
imprez masowych i zgromadzen
rublicznych oraz omawia zasady ich

hK_WO7 +++ + + +

K_W09 ++ +++

K_W10 + ++ +++

K W11 +4++

K_W13 4|




wspoldziatania

K W14

Opisuje dokumentacje wymagana
przy organizacji zabezpieczefi
imprez masowych 1 zgromadzen
ublicznych

++

+++

++

K_W15

Wymienia podstawowe zasady
ierwszej pomocy

+4+

K_W16

Wymienia zasady 1 warunki uzycia
srodkéw przymusu bezposredniego
loraz technik interwencii

+++

K_W17

Opisuje podstawowe techniki

linterwenciji

+++

K_W18

Omawia metodyke prowadzenia
Cwiczen sztabowych

+++

K_Uo01

Rozpoznaje negatywne skutki stresu.

+++

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze
teoretyczna do rozwigzywania
sytuacii konfliktowych

+++

+++

++

+++

++

+++

+++

+++

K_U03

Analizuje i prawidlowo interpretuje
przepisy prawne z zakresu prawa
karnego, wykroczed, kamego
procesowego, cywilnego,
budowlanego, post¢powania
administracyjnego.

o+

++

K_U04

Postuguje si¢ wybranymi normami i
regulami prawnymi w celu
rozwigzywania praktycznych zadas
z dziedzin prawa karnego,
wykroczen, karnego procesowego,
postepowania administracyjnego,
cvwilnego, budowlanego

+++

++

++

K_U05

Wykorzystuje wiedze
kryminologiczna do zapewnienia
bezpieczefistwa imprez
masowych.

+++

++

++

K_1U06

Potrafi zastosowaé procedury
postegpowania w zakresie ujawniania
1 zabezpieczania wybranych
rodzajéw sladow
kryminalistycznych otaz specyfike
zabezpieczenia miejsca zdarzenia do
chwili ogledzin

+++

K_U07

Diagnozuje dysfunkcje w procesie
decyzyjnym oraz analizuje, ocenia i
rozwigzuje problemy orpanizacji.

+++

’K_UOS

Stosuje w praktyce metody polityki
Personalnej w strategicznym
izarzadzaniu kadrami

+++

K_U09

\Wspéipracuje z mediami w réznych
sytuacjach spolecznych

+++

K_U10

PPosiada umiejetnosc
wykorzystywania komunikacji
Perswazyjnej w relacjach
spolecznych

+++

K_Ull

linterpretuje 1 wyjasnia zagrozenia
bezpieczefistwa imprez masowych i
zgromadzen publicznych, w tym
zagrozen terrorvstycznych.

+++

K_U12

\W'ykorzystuje wiedze teoretyczng do

rozpoznawania symptomow

+4+




zagrozen terrorystycznych oraz
podjecia dziatah w przypadku
zagrozenia terrorvstvcznego

Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy

~ +
rzedmedvcznej.

K_U13

Potrafi zastosowac Srodki przymusu

o +++
bezposredniego

K_U14

Stosuje podstawowe techmiki

: - +++
imterwencit

_U1s

Potrafi wykorzystywa¢ materialy i
srodki oraz dobiera¢ metody pracy wi
trakcie procesu tworzenia zalozen i
realizacji Cwiczen sztabowvch

K_Ulé6 +++

Rozwiazujac sytuacje konfliktowe,
K_Ko01 potrafi mysle¢ i dzialaé w spos6b +++
krearvwny

[Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez
cale zycie, potraft inspirowad i
organizowaé proces uczenia sig
innych oséb

K_K02 +++ +++ +++

'Wspélpracuje w grupie wykazujac

odpowiedzialno§¢ za optymalne

rozwigzanie postawionego zadania
raktvcznego

|[K_K03 +++ | ++ ++ ++

Potrafi wspoldziata i pracowad w

i " el 16 T+ | At +++ | +++ |+t
rupie przyjmujac w niej rézne role

K_K04

Postepuje zgodnie z procedurami 1
K _ K05 zasadami bezpieczefistwa +++ +
okreslonymi w przepisach.

Zachowuje krytycyzm i ostrozno$é
K_K06 w formulowaniu opinii w stosunku + +++
do réznych pogladéw i ocen

Wyciaga wnioski w trakcie dyskusji,

; ; + e
wymianv pogladéw

K_Ko07

Potrafi odpowiednio okresli¢
[K_K08  priotytety stuzace realizacji zadan + ++ ++
okreslonvch przez siebie lub innyvch.

Objasnienia:

Kod efektu tworza:

K (przed podkreslnikiem) — efekty uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejgtnosci

K (po podkreslniku) — kategotia kompetenciji spolecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢

- MK_1 ..... MK_m kody przedmiotéw — zgodnie z przypisanymi numerami w programie studiéw podyplomowych;
obok kodéw przedmiotéw MK_1 ..... MK_m moga wystepowaé nazwy przedmiotow
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